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Valberedningens redogorelse, forslag och motiverade yttrande infor
Eniros arsstamma 2024

Valberedningen i Eniro Group AB (publ) (“Eniro” eller "Bolaget”) lamnar foljande justerade redogorelse,
forslag och motiverade yttrande i de delar som avser valberedningens justerade forslag infor
arsstamman 2024 i Bolaget.

Samtliga beslut i valberedningen har varit enhilliga.

Valberedningens férslag
Valberedningen lamnar féljande justeringar i sitt forslag till arsstimman 2024 i Eniro.

Ordforande vid arsstimman — punkt 1
Valberedningen foreslar att till ordférande vid stdamman valjs styrelsens ordférande Fredric Forsman,
eller vid forhinder den som valberedningen i stéllet anvisar.

Antal styrelseledamaéter — punkt 13
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex styrelseledamdter och utan suppleanter
(oféréndrat).

Arvoden till styrelsen — punkt 14

Valberedningen foreslar foljande arvoden till styrelsen och revisor:

e totalt 1 850 000 kronor att fordelas med 600 000 kronor till styrelsens ordférande samt 250 000 kr
till var och en av de 6vriga stdmmovalda styrelseledamoterna ej anstéllda i Bolaget,

e utoOver styrelsearvodet, ingen ersattning for utskottsarbete,

Val av styrelse och styrelseordférande — punkt 15

Valberedningen foreslar:

o till styrelseledamoter omval av Fredric Forsman, Mia Batljan, Mats Gabrielsson och Fredrik Crafoord
samt nyval av Joost Merks och Wim de Pundert, samt

e att Fredric Forsman valjs som styrelsens ordférande.

Valberedningens motivering avseende fdrslag till val av styrelse

Valberedningen har stravat efter att uppna en sammansattning av styrelsen som ar andamalsenlig for
bolagets nuvarande situation efter den strategiska genomgang av verksamheten som &gt rum under
2023. En fortsatt affarsutveckling av Bolagets verksamhet liksom fortsatta utmaningar inom dess
verksamheter inom digitala tjanster dar verksamhetsstyrning och finansiell styrning ar fortsatt vasentligt
liksom en fortsatt kontinuitet.

Valberedningen anser att en fortsatt bred och djup kompetens inom digitala tjanster och
marknadsforing, verksamhetsstyrning och finansiell styrning ar av stor vikt fér bolagets framtida
utmaningar, samtidigt som styrelsen boér vara effektiv och inte alltfor stor. Ett andamalsenligt antal
styrelseledamoéter kommande verksamhetsar ar enligt valberedningens bedémning fem vilket ar
oférandrat. Valberedningen har fokuserat pa kompetens och sammanséttning, i kombination med
kontinuitet i styrelsearbetet. Valberedningen har diskuterat kraven i regel 4.1 i enlighet med Svensk kod
for bolagsstyrning, vilken har anvants som mangfaldspolicy och anser att styrelsen, med hansyn till



bolagets radande lage, far en i linje ddirmed andamalsenlig sammansattning och har strdvat efter saval
mangfald som att uppna en jamn kdnsférdelning.

De av valberedningen foreslagna ledaméterna, Fredric Forsman, Mia Batljan, Mats Gabrielsson och
Fredrik Crafoord, samtliga omval samt Joost Merks och Wim de Pundert, bada nyval besitter en djup
kompetens inom digitala tjdnster och marknadsféring samt verksamhetsstyrning och finansiell styrning
tillsammans med sedvanligt styrelsearbete. Styrelsen far darmed enligt valberedningens uppfattning en
dndamalsenlig sammansattning med hansyn till bolagets nuvarande situation och framtida utmaningar.

Valberedningen beddmer att féreslagen styrelse uppfyller de krav som uppstalls i enlighet med Svensk
kod for bolagsstyrning avseende oberoende ledamoéter.

Samtliga foreslagna ledamoter, Fredric Forsman, Mia Batljan, Urban Hilding, Mats Gabrielsson, Fredrik
Crafoord, Joost Merks och Wim de Pundert ar oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.
Fredric Forsman, Mats Gabrielsson, Joost Merks och Wim de Pundert ar beroende i forhallande till
Bolagets storre aktiedgare.

Samtliga foreslagna styrelseledamaoter presenteras narmare pa bolagets hemsida www.enirogroup.com

Stockholm i maj 2024
Valberedningen fér Eniro Group AB





